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Ce que les employeurs nous disent –
20 entreprises sondées – 10 questionnaires reçus

ÉNONCÉ DES BESOINS DE FORMATION
Plusieurs entreprises nous mentionnent…
• Difficulté de leurs travailleurs à faire des calculs à partir d’outils de 

mesure;
• Difficulté de comprendre un plan de fabrication;
• Difficulté d’interpréter des cotations sans faire d’erreur;
• Difficulté de vérifier les dimensions d'une pièce ou d'un assemblage à 

partir d'un plan, etc.

Cette réalité engendre trop souvent des erreurs dans la 
production et de lourdes pertes financières pour l’entreprise.



Une réponse au besoin
Développer une formation en ligne  asynchrone 

Ayant pour objectifs:

• Viser le rehaussement ou le développement des compétences d’opérateurs / 
assembleurs industriels ayant à lire et à interpréter des plans.

• Améliorer les compétences et la mobilité interne de ces travailleurs pour les 
rendre plus compétents et polyvalents.  Rendre les entreprises plus productives.

• Offrir une formule d’apprentissage en ligne pertinente, souple, dynamique, 
accessible qui favorise le développement des apprentissages et l’accès à une 
qualification professionnelle.





Exemple d’un chapitre

Chapitre 1 – Ruban à mesurer
• Module 1 : Que savez-vous déjà?
• Module 2 : Introduction
• Module 3 : Les parties d’un ruban à mesurer
• Module 4 : Les avantages du ruban à mesurer
• Module 5 : La graduation du ruban à mesurer
• Module 6 : Les inscriptions sur le ruban à mesurer
• Module 7 : Les manières d’utiliser un ruban à 

mesurer
• Module 8 : Le système de mesure métrique
• Module 9 : Le système de mesure impérial
• Module 10 : Exercices de révision
• Module 11 : Conclusion

Voici quelques diapos rapides du 
visuel…

































Et ainsi de suite pour les autres 
chapitres et modules…










